
 

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración de las heroicas batallas de 

Junín y Ayacucho” 

 

  
Jirón Cahuide 805 
Jesús María – Lima, Perú 
T: (511) 209-8600 
www.gob.pe/midagri 
 

 

PROCESO DE SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN DE PERSONAL CAS D.LEG 1057 - 
DETERMINADO (NECESIDAD TRANSITORIA) 
 

PROCESO CAS N° 092-2024-MIDAGRI-SG-OGGRH/ODTH 
 

 “CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) UN/A ESPECIALISTA 
EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA PARA LA DIRECCION GENERAL DE GESTION 
TERRITORIAL" 

 

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACIÓN CURRICULAR 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACIÓN RESULTADO 

1 
CALIENES SILES FERNANDO 

MAURICIO 
30 APROBADO/A 

2 DOMINGUEZ RIOS CARMEN 30 APROBADO/A 

3 
FAJARDO TUESTA MARJORIE 

JASMIN 
30 APROBADO/A 

4 BENDEZU ZUÑIGA IVONNE 30 APROBADO/A 

5 RUIZ CERNA YESSICA VIVIANA 29 APROBADO/A 

6 LOPEZ SALAZAR HUGO AUGUSTO 29 APROBADO/A 

7 ZURITA GARCIA MAYTE JULLISA 29 APROBADO/A 

8 
PALMA RAMIREZ FIORELA 

MARLENY 
29 APROBADO/A 

9 LINDO ALFARO MARCO AURELIO 29 APROBADO/A 

10 
PANDURO FERNANDEZ STALIN 

MAX 
28 APROBADO/A 

11 DEL CASTILLO BARTRA EDER ESLI 28 APROBADO 

12 
BELLODAS SERRANO ROQUE 

EDUARDO 
27 APROBADO/A 

13 
YNOCENCIO ALEJOS MAGALY 

ROXANA 
27 APROBADO/A 

14 
BENITES AUGURTO DENISSE 

MARIA LIZZETT 
-- DESCALIFICADO/A (*) 

15 SOTO ESCOBAR EDGAR -- DESCALIFICADO/A (**) 

 

(*) La postulante no cumple con acreditar la experiencia laboral especifica por el periodo del 

10/10/2022 a la actualidad en el cargo de Asistente Administradora II de la Dirección General de los 

Derechos de los Pueblos Indígenas (DGPI) del Ministerio de Cultura, declarada en su Anexo N° 5 – 

Ficha de Resumen Curricular, toda vez que, con el Certificado de Trabajo de fecha 21/08/2020, 

Constancia de Prestación de Servicios N° 113-2020-OSINFOR/05.2.3 de fecha 27/08/2020 y la 
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Constancia de Prestación de Servicios N° 113-2020-OSINFOR/05.2.3 de fecha 27/08/2020 emitidos 

por el OSINFOR, acredita sólo 11 meses y 9 días como experiencia laboral especifica en función o 

materia en el sector público. En dicho sentido, de conformidad al tercer párrafo del numeral 2.3. 

SUBETAPA DE EVALUACIÓN CURRICULAR (P2) de las Bases de la Convocatoria, los/las 

postulantes que no acrediten con el curriculum vitae documentado la información consignada en el 

Anexo N° 5 – Ficha de Resumen Curricular, serán descalificados. 

 

(**) El postulante sólo acredita 2 años, 1 mes y 19 días de Experiencia laboral general con la 

constancia de servicio (Documento N° 18071-2021) de fecha 28/09/2021 emitido por la Municipalidad 

Villa El Salvador de noviembre 2020 a setiembre de 2021 en el cargo de asistente administrativo de 

la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, con contrato de trabajo CAS N° 084-2020-GM/MDP de 

fecha 03/08/2020 emitido por la Municipalidad Distrital de Paucará del 03 de agosto al 31 de octubre 

de 2020 en el cargo de asistente administrativo de Sub Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, 

con Certificado de fecha 02/12/2019 emitido por el Estudio Contable ASCESCONT del 01 de abril de 

2019 al 30 de noviembre de 2019 en el cargo de Asistente Administrativo y con el Certificado de 

Practicas Pre profesionales de fecha 05/12/2018 del 03 de agosto del 2018 al 03 de diciembre de 

2018 en la Sub Gerencia de Unidad Formuladora, en tal sentido no cumple con acreditar la 

Experiencia laboral general mínima de cuatro (04) años en el sector público y/o privado con 

Certificados, constancias de trabajo y/o de servicios conforme lo señala el numeral 1. del cuarto 

párrafo del numeral 2.3. SUBETAPA DE EVALUACIÓN CURRICULAR (P2) de las Bases de la 

Convocatoria. En dicho sentido, de conformidad al tercer párrafo del numeral 2.3. SUBETAPA DE 

EVALUACIÓN CURRICULAR (P2) de las Bases de la Convocatoria, los/las postulantes que no 

acrediten con el curriculum vitae documentado la información consignada en el Anexo N° 5 – Ficha 

de Resumen Curricular, serán descalificados. 

 

 

Se les comunica a los/las candidatos/as que han obtenido el resultado APROBADO(A) que 
la siguiente sub etapa del proceso será según el siguiente detalle: 
 

SUB ETAPA: ENTREVISTA PERSONAL  
 

Lugar : La entrevista personal se realizará a través de la aplicación virtual 
                      Google Meet, según el siguiente detalle: 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES FECHA HORA 

1 
CALIENES SILES FERNANDO 
MAURICIO 

04/03/2024 8:40 

2 DOMINGUEZ RIOS CARMEN 04/03/2024 9:00 

3 
FAJARDO TUESTA MARJORIE 
JASMIN 

04/03/2024 9:20 

4 BENDEZU ZUÑIGA IVONNE 04/03/2024 9:40 

5 RUIZ CERNA YESSICA VIVIANA 04/03/2024 10:00 

6 LOPEZ SALAZAR HUGO AUGUSTO 04/03/2024 10:20 
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7 ZURITA GARCIA MAYTE JULLISA 04/03/2024 10:40 

8 
PALMA RAMIREZ FIORELA 
MARLENY 

04/03/2024 11:00 

9 LINDO ALFARO MARCO AURELIO 04/03/2024 11:20 

10 
PANDURO FERNANDEZ STALIN 
MAX 

04/03/2024 11:40 

11 DEL CASTILLO BARTRA EDER ESLI 04/03/2024 12:00 

12 
BELLODAS SERRANO ROQUE 
EDUARDO 

04/03/2024 12:20 

13 
YNOCENCIO ALEJOS MAGALY 
ROXANA 

04/03/2024 12:40 

 

 

EL COMITÉ EVALUADOR  
 

 

 
Jesús María, 27 de febrero de 2024 


